Uchwala nr 10/2017

Rady Pedagogicznej
Szkoty Podstawowej im. Sw. Krélowej Jadwigi w Kalinie

zdnia 27.11.2017r.

w/s uchwalenia statutu szkoly

Na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1, w zwigzku z art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59) uchwala si¢ co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Sw. Krolowej Jadwigi w Kalinie stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Szkoty Podstawowe;.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej



zalacznik do uchwaty nr 10/2017
Rady Pedagogicznej
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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1
Szkota Podstawowa imienia Swietej Krolowej Jadwigi w Kalinie jest publiczna szkota

podstawowa, mieszczgcg si¢ w miejscowosci Tadzin nr 24, w gminie Rzgow.

§2

1. Organem prowadzacym jest Gmina Rzgow.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Lodzki Kurator Oswiaty.

3. Szkota jest osmioletnig szkotg dla dzieci 1 mlodziezy.

4. W strukturze szkoty miesci si¢ oddzial rocznego przygotowania przedszkolnego,
realizujacy program wychowania przedszkolnego.

5. Ustalona nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczatkach 1 stemplach
uzywana jest petna nazwa szkoty: Szkota Podstawowa im. Sw. Krélowej Jadwigi w Kalinie,
Tadzin 24, 95-030 Rzgow.

6. Nauka dla uczniow szkoty jest obowigzkowa i bezptatna.

7. Szkota moze wynajmowaé pomieszczenia na Cele niekolidujace z zajeciami
I niestwarzajace zagrozenia dla uczniow.

8. Zasady naboru uczniow do szkoty okres§lone sa odrebnymi przepisami.

9. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego

i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§3

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1. szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Swietej Krolowej
Jadwigi w Kalinie, z siedzibg w miejscowosci Tadzin nr 24 w gminie Rzgow.

2. oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ roczne przygotowanie
przedszkolne zorganizowane w szkole podstawowej.

3. dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoly Podstawowej im. Swigtej
Krolowej Jadwigi w Kalinie.

4. radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Szkoty
Podstawowej im. Swietej Krolowej Jadwigi w Kalinie.

5. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujgce roczne przygotowanie

przedszkolne oraz uczniéw szkoty podstawowe;.



6. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opickunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.

7. wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu powierzono
wychowawstwo w danym oddziale w szkole.

8. nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty
Podstawowej im. Swictej Krolowej Jadwigi w Kalinie.

9. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ Prawo o§wiatowe z dnia 14 grudnia
2016 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).

10. statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Swietej
Krolowej Jadwigi w Kalinie.

11. organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Lodzkiego
Kuratora O$wiaty.

12. organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Rzgdéw z siedziba

w Rzgowie, ul. Plac 500-lecia 22.



ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkoly

§4

1. Szkota realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa o$wiatowego 0raz
uwzgledniajgce program wychowawczo-profilaktyczny, obejmujgcy tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu
0 przeprowadzong diagnoze potrzeb i1 problemdéw wystepujacych w spotecznosci szkolne;,
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Nadrzednym celem ksztalcenia w szkole jest wspieranie ucznia w rozwoju ku pelne;j
dojrzatosci w sferze intelektualnej, emocjonalnej, spotecznej, duchowej, moralnej, fizycznej
i estetycznej.

3. Ponadto szkota w szczegdlnosci realizuje nastepujace cele:

1) wprowadza ucznidbw w S$wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazuje wzorce postgpowania i budowania
relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) ksztaltuje u uczniow poczucie godno$ci whasnej osoby i szacunek dla godnosci innych
0sob;

3) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnos¢, przedsiebiorczo$é, asertywnosc;,

4) rozbudza ciekawos$¢ poznawcza uczniow oraz motywacje do nauki;

5) wyposaza uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztalttuje takie umiejetnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

6) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) wspiera ucznibw w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

8) zapewnia wszechstronny rozwdj osobowy ucznia poprzez poglebianiec wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie naturalnej cickawosci poznawczeyj;

9) umozliwia ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata 1 innych ludzi, aktywno$¢ w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;

10) zacheca do zorganizowanego i §wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

11) zapewnia ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom;



12) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;
13) umozliwia przyswojenie przez uczniéw podstawowego zasobu wiadomo$ci na temat
faktow, zasad, teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow, zjawisk bliskich
doswiadczeniom ucznidow;
14) pozwala na zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych
wiadomosci podczas wykonywania zadan 1 rozwigzywania probleméow;
15) ksztattuje u uczniow postawy warunkujace sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym §wiecie.

4. Do zadan szkoty nalezy w szczego6lnosci:
1) pelna realizacja podstaw programowych ksztalcenia ogdlnego z zachowaniem zalecanych
form i sposobow jej realizacji;
2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz $rodowiska
szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;
3) wprowadzenie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordéw
literackich 1 innych tekstow kultury;
4) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;
5) stwarzanie uczniom warunkéow do nabywania wiedzy i umiej¢tnosci potrzebnych do
rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod 1 technik wywodzacych sie
z informatyki, w tym logicznego 1 algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwanie
si¢ aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania 1 wykorzystywania informacji z roéznych
zrédel, postugiwania si¢ komputerem 1 podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi;
6) przygotowywanie uczniow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw
w trakcie korzystania z zasobow dostgpnych w Internecie, krytycznej analizy informacji,
bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywaniu i utrzymywaniu
opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci, zapewnienie
bezpiecznych warunkéw oraz przyjaznej atmosfery do nauki, z uwzglgdnieniem
indywidualnych mozliwosci i potrzeb edukacyjnych ucznia;
7) stwarzanie warunkow do rozwijania kompetencji spotecznych takich jak komunikacja
I wspolpraca w grupie, w tym w srodowiskach wirtualnych;
8) rozwijanie u uczniow kreatywnos$ci i asertywno$ci oraz umozliwianie stosowania ich

W procesie ksztatcenia poprzez stosowanie wtasnych rozwigzan;



9) wdrazanie uczniow do planowania oraz organizowania pracy, a takze dokonywania
Samooceny,;
10) stwarzanie warunkoéw do pracy metoda projektu;
11) zapewnienie bezpiecznych warunkow oraz przyjaznej atmosfery do nauki,
Z uwzglednieniem mozliwosci i potrzeb edukacyjnych uczniow;
12) dostosowanie treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznia, a takze mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych
form pracy dydaktycznej;
13) zapewnienie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programéw nauczania oraz zajgc
rewalidacyjnych;
14) zapewnienie opieki nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoly w skroconym
czasie;
15) ksztattowanie u ucznidw postaw prospolecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, Sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uCzniow
W zyciu spolecznym;
16) upowszechnianie wérod uczniéw wiedzy i umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce;
17) opieka nad uczniami pozostajacymi w trudnej sytuacji materialnej i zycioweyj;
18) stwarzanie warunkéw do rozwoju =zainteresowan i uzdolnien ucznidéw poprzez
organizowanie zaje¢ pozalekCyjnych 1 pozaszkolnych oraz ksztalttowanie aktywnosci
spolecznej 1 umiejetnosci spedzania czasu wolnego;
19) upowszechnianie ws$rod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych;
20) ksztaltowanie u uczniow umiejetnosci postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi.

5. Cele i zadania szkoly wykonywane sa w szczegdlnosci poprzez:
1) realizacje podstaw programowych, w tym:

a) prowadzenie atrakcyjnych zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych,

b) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

) organizacj¢ dodatkowych zaje¢ wyrownujacych szanse edukacyjne uczniow lub

rozwijajacych ich zainteresowania,



d) skuteczne nauczanie j¢zykow obcych,

e) diagnozowanie postgpow edukacyjnych,

f) pracg z uczniami metodg projektu.

2) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, w tym:

a) organizowanie uroczystosci z okazji $wigt panstwowych i ko$cielnych,

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych,

c) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru zgodnie z odrgbnymi przepisami,

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej,

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej,

f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czasow
wspolczenych.

3) sprawowanie opieki nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami szkoty,
w tym:

a) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

b) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Tuszynie i w Koluszkach,
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Rzgowie, Gminnym Os$rodkiem Kultury
w Rzgowie i innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkote,

C) organizowanie nauczania indywidualnego zgodnie z odrgbnymi przepisami,

d) udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,

e) zapewnienie opieki nauczyciela dyzurujgcego podczas przerw wedtug ustalonego
harmonogramu dyzurow,

f) zapewnienie opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujacym
regulaminem dotyczacym organizacji wyjs$¢ 1 wycieczek szkolnych.

6. Cele i zdania szkoly uwzgledniaja optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady
bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

7. Sposob realizacji celow 1 zadan zawarty jest w programie wychowawczo-
profilaktycznym szkoty.

8. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos$é
korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) swietlicy;



4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;
5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
6) pomieszczen sanitarno-higienicznych;

7) szatni.

§5

1. W szkole organizuje si¢ ksztalcenie, wychowanie i opiek¢ rowniez dla uczniow
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.

2. Ksztalcenie, wychowanie 1 opiek¢ dla ucznidw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizuje si¢ na
kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami petnosprawnymi.

3. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio
program wychowania przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych.

4. W przypadkach uzasadnionych szkota prowadzi nauczanie indywidualne w domu
ucznia lub w szkole, na podstawie odrgbnych przepisow.

5. Ksztalcenie ucznidw  niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
I zagrozonych niedostosowaniem spotecznym odbywa si¢ na zasadach okreslonych
W odrebnych przepisach.

6. Uczniom wymienionym w ust. 1 szkota zapewnia:

1) realizacj¢ zadan zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne odpowiednie do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych uczniow;

3) zajgcia specjalistyczne, o ktorych mowa w odrgbnych przepisach;

4) inne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w tym zwlaszcza zajgcia rewalidacyjne, terapeutyczne:

a) tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi po
dwie godziny tygodniowo na ucznia,

b) godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla
ucznia tgczny czas tych zajec,

C) zaj¢cia organizowane sg w zakresie:

10



- korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna),
- Korygujace wady mowy (logopedia),
- korekcyjno-kompensacyjne,
- zaje¢ specjalistycznych: muzykoterapia, terapia zajeciowa, kinezyterapia.
5) integracj¢ uczniéw ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;
6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.
7. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym
okres nauki, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowiazkowych.
8. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje
w formie uchwaty stanowiacej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu
Wspierajacego, oraz zgody rodzicow.
9. Opinig, o ktérej mowa w ust. 8 sporzadza si¢ na pismie.
10. Zgode na przedluzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajag w formie pisemnej do
wychowawcy oddziatu, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.
11. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do
konca lutego w ostatnim roku nauki.
12. Przedluzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane
w przypadkach:
1) brakéw w opanowaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci z zakresu podstawy programowe;j,
utrudniajacej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcja ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;
2) psychoemocjonalnej niegotowos$ci ucznia do zmiany szkoty.
13. Ksztalcenie uczniéw niepetlnosprawnych prowadzone jest do konca roku
szkolnego, w ktorym uczen w tym roku kalendarzowym konczy 21 rok zycia.
14. Liczbg godzin zaje¢¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym
planie nauczania i arkuszu organizacyjnym.
15. Dla uczniéw zdolnych szkota organizuje zajecia rozwijajace uzdolnienia:
warsztaty, kluby.
16. W nagtych przypadkach losowych szkota udziela uczniom pomocy rzeczowej lub

zwraca si¢ o pomoc dla nich do innych instytucji, np. do opieki spotecznej, sadu.

§ 6
1. W ramach wspoéidziatania szkoty z rodzicami organizowane s3:

1) spotkania z rodzicami (indywidualne);

11



2) spotkania okresowe;
3) dorazne spotkania w przypadkach szczegolnych.
2. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest uchwalany w porozumieniu

z radg pedagogiczng przez rad¢ rodzicow na poczatku roku szkolnego.

12



ROZDZIAL 111
Organy szkoly i ich kompetencje

§7
1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.
§8

1. Zakres kompetencji dyrektora mozna ujg¢ w pigciu obszarach:
1) dyrektor jako kierownik jednostki organizacyjnej samorzadu;
2) dyrektor jako osoba dziatajaca w imieniu pracodawcy;
3) dyrektor jako osoba sprawujgca nadzow pedagogiczny;
4) dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej;
5) dyrektor jako osoba wydajaca decyzje administracyjne.

2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalno$cia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiagcych;
5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$é
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg
i gospodarcza obstuge szkoty;
6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zajec organizowanych przez szkote;
7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczego6lnych;
8) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;
9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia;
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10) wspotpracuje z pielegniarkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujgcymi
profilaktyczng opiek¢ zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia imi¢, nazwisko
i numer PESEL ucznia celem wlasciwe;j realizacji tej opieki;

11) kontroluje speilnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce w obwodzie
szkolnym;

12) organizuje rok szkolny w placowce;

13) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji wynikajacych
z regulaminu rady pedagogicznej;

14) kieruje pracami rady pedagogicznej (jako jej przewodniczacy);

15) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

16) kieruje procedura awansu zawodowego nauczycieli i dokonuje oceny dorobku
zawodowego za okres stazu;

17) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

18) wspotpracuje z radg rodzicow, radg pedagogiczng i samorzadem uczniowskim;

19) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami szkoty;

20) organizuje i przeprowadza egzamin 6smoklasisty;

21) zatwierdza szkolny zestaw podrgcznikow;

22) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznidow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

23) organizuje zaj¢cia dodatkowe.

§9
W sktad rady pedagogicznej wchodza:
1) dyrektor szkoty;
2) nauczyciele zatrudnieni w placowce.

§ 10

1. W posiedzeniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym:
1) przedstawiciele rady rodzicow;
2) pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi;
3) pielegniarka szkolna;

4) przedstawiciele samorzadu uczniowskiego.

§11

1. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
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1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty;
7) delegowanie cztonkéw komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty.
2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:
1) organizacje¢ pracy szkotly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;
5) zezwolenia uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;
6) ustalenia $redniej ocen przy udzielaniu stypendium za wyniki w nauce;
7) ustalenia wysokosci stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe;
8) przyznania stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe;
9) dopuszczenia do uzytku programu wychowania przedszkolnego;
10) dopuszczenia do uzytku programu nauczania;
11) form realizacji czwartej godziny obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego;
12) wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,
13) zestaw podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujagcy we wszystkich
oddziatach danego rocznika przez co najmniej cykl edukacyjny i materiatdw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym;
14) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (zaje¢ z jezyka obcego innego niz
obowigzkowy, zaje¢ dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa ale program
nauczania zostat wiaczony do szkolnego zestawu programow nauczania);
15) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ opiekunczo-wychowawczych;
16) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo

do konkursu nikt si¢ nie zglosit;
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17) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora.

§ 12

1. W szkole dziata samorzad uczniowski.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Samorzad wybierany jest w drodze glosowania na kandydatow z klas I-VII
W ostatnim miesigcu nauki.

4. Organ samorzadu jest jedynym reprezentantem ogdétu ucznidw i dziala zgodnie
Z wlasnym regulaminem, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci tych, ktore dotycza
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce | zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

5) prawo do rozwijania wilasnej tworczosci literackiej, redagowania i wydawania gazetki
szkolnej;

6) prawo do opiniowania programu wychowawczo-profilaktyktycznego;

7) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna samorzadu uczniowskiego.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad moze ze swojego sktadu wyltoni¢ rad¢ wolontariatu.

§ 13.
1. Rada rodzicoéw jest samorzadng reprezentacja rodzicow uczniow w szkole.
2. W sklad rady rodzicow wchodza pojedynczy przedstawiciele rad oddzialowych,
wybrani w tajnych wyborach na zebraniach rodzicow.
3. Rada rodzicow sama opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnosci, nic moze

on by¢ jednak sprzeczny ze statutem szkoty.
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4. Rada rodzicow uczestniczy w:
1) biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;
2) doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;
3) organizowaniu dziatan majacych na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie,
szkole 1 srodowisku lokalnym.

5. Kompetencje rady rodzicow:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) reprezentowanie ogdtu rodzicow dzieci uczacych si¢ w szkole;
5) opiniowanie  szkolnego zestawu podrgcznikéw, materiatdow  edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych;
6) wnioskowanie 0 wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rozwijajacych uzdolnienia
| zainteresowania uczniow;
7) wydawanie opinii w zwigzku z oceng dorobku zawodowego nauczyciela;
8) wystepowanie w imieniu rodzicow do dyrektora szkoty i rady pedagogicznej z wnioskami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;
9) podejmowanie dzialan na rzecz pozyskiwania dodatkowych s$rodkoéw finansowych,
zwlaszcza na dzialalno$¢ opiekunczo-wychowawcza;
10) gromadzenie wlasnych funduszy pochodzacych z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
Z innych Zrodel;
11) przechowywanie ww funduszy na odrgbnym rachunku bankowym rady rodzicow, do
ktorego zatozenia i likwidacji oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione
osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow;
12) wydatkowanie funduszy zgodnie z regulaminem;
13) wyrazanie opinii na temat pracy szkoly organowi prowadzacemu oraz sprawujgcemu
nadzor pedagogiczny nad szkola;
14) delegowanie cztonkoéw komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty;
15) wnioskowanie o pozostawienie zwickszonego stanu liczebnego oddzialu w | etapie

edukacyjnym, jesli nowi uczniowie dojda w czasie trwania roku szkolnego.
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§ 14.

1. W szkole mogg dziala¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktoérych celem
statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, jej cele

I zadania regulujg odrgbne przepisy.

§ 15

1. Organy szkoty wspotdziataja ze soba, celem prawidtowej realizacji statutowych
zadan szkoty i podejmuja decyzje w granicach swoich kompetencji z poszanowaniem zasady
samorzadnosci, systematycznosci, jawnosci i podmiotowosci.

2. Organy szkoly sg zobowigzane do wymiany informacji, uzgadniania planowanych
i podejmowanych dziatan lub decyzji.

3. Za wzajemne przekazywanie informacji o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach odpowiedzialni sg przewodniczacy organéw szkoty.

4. Rozwigzywanie sporéw miedzy organami szkoty nalezy do dyrektora szkoty, o ile
nie jest strong w sporze.

5. Zasady rozstrzygania sporu:
1) wszystkie organy szkoly powinny ze sobg $cisle wspolpracowaé w celu realizacji zadan
statutowych oraz w miar¢ mozliwosci wspodlnie podejmowac wazne decyzje;
2) wszelkie spory zaistniale na terenie szkoty powinny by¢ rozwigzywane w atmosferze
zrozumienia i wzajemnego poszanowania stron;
3) spory miedzy pracownikami szkoty rozstrzygane sg przez dyrektora po przeprowadzeniu
postepowania wyjasniajacego 1 wystuchaniu wszystkich zainteresowanych stron;
4) spory pomigdzy uczniami i nauczycielami rozpatruje dyrektor szkoly zgodnie z zasadami
przyjetymi w pkt 2 1 3;
5) decyzje w sprawach okreslonych w pkt 3 i 4 podejmuje dyrektor w terminie 14 dni
(w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach 30 dni) od daty wptynigcia pisemnego zazalenia
w tej sprawie — po rzetelnym zbadaniu i wyjasnieniu sprawy;
6) tres¢ podjetej decyzji wraz z uzasadnieniem dyrektor przekazuje niezwlocznie wszystkim
zainteresowanym stronom na pismie;
7) od decyzji dyrektora wnioskodawcy mogg si¢ odwota¢ do organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny nad szkotg w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.

18



6. Jezeli dyrektor jest strong sporu, spor rozstrzyga si¢ z udzialem przedstawicieli

organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
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ROZDZIAL 1V

Organizacja pracy szkoly

§ 16
Edukacja szkolna w szkole podstawowej przebiega w nastepujacych etapach:
1) roczne przygotowanie przedszkolne;
2) | etap edukacyjny — klasy I-I1I;
3) 1l etap edukacyjny — klasy IV-VIII.
§17.
1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy.
2. Dodatkowe dni wolne od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych w szkole
kazdorazowo ustala dyrektor po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow

i samorzadu uczniowskiego.

§ 18

1. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania W danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie odrgbnych przepisow.

2. Arkusz zawiera ogolnag liczbge godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych przez
organ prowadzacy szkofe, liczbe pracownikow szkoty, tygodniowa ilo$¢ godzin w danej
klasie.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec¢

okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 19

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone
w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach
okreslonych ustawg — nie wigcej niz 27.

3. Oddziat dzieli si¢ na grupy na zajg¢ciach, podczas ktorych podzial jest uzasadniony
trescig programu nauczania lub innymi szczeg6lnymi wymogami.

4. Kazdy oddziat ma swojego nauczyciela - wychowawce.

5. Czas trwania poszczego6lnych zaje¢ w klasach 1 — Il ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac og6élny tygodniowy czas zajec.

6. W klasach IV-VIII lekcje trwajg 45 minut.
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7. Czas trwania przerw mi¢dzylekcyjnych wynosi 10 minut, jedna przerwa trwa 20

minut.

§ 20

1. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zaj¢cia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych,

b) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

C) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegolnosci w celu
ksztaltowania ich aktywno$ci i kreatywnosci,

d) zajecia z zakresu doradztwa zawodowwgo.

2. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty,
za zgoda organu prowadzacego szkolg, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

3. Zajecia wymienione W ust. 2 pkt a, b, ¢ moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

4. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane beda poprzez:

1) wprowadzenie ramowych programow doradztwa zawodowego;

2) uwzglednienie tematyki doradztwa w podstawie programowej na kazdym etapie edukacji;
3) wprowadzenie do podstaw programowych tresci zwigzanych z edukacja przedzawodowa;
4) obowigzek badania predyspozycji zawodowych ucznidow przed wyborem $ciezki
ksztalcenia w ppp.

5. Doradztwo zawodowe realizowane powinno by¢ w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela realizujacego te zadania i dopuszczony przez dyrektora
szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej. Program ten powinien zawiera¢ tresci
dotyczace informacji o zawodach, kwalifikacjach 1 stanowiskach pracy oraz mozliwosciach
uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

§21

1. Do obwodu szkolnego nalezg miejscowosci: Kalino, Kalinko, Romanéw, Huta
Wiskicka, Tadzin, Bronisin Dworski. Dzieci z calego obwodu szkolnego objete sg
dowozeniem.

2. Za zgoda dyrektora do szkoty moga uczgszcza¢ dzieci spoza obwodu szkolnego.
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§ 22

1. Rekrutacja uczniéw do szkoty i do oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

2. Do klasy pierwszej szkoly podstawowe] przyjmowane sg dzieci, ktore w danym
roku kalendarzowym koncza 7 lat.

3. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci w wieku 5 i 6 lat.

4. Decyzj¢ o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub odroczeniu obowigzku
szkolnego podejmuje dyrektor szkoty po otrzymaniu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. Do szkoty przyjmowane s3:

1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty;
2) na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty.

6. Decyzje o przyjeciu ucznia spoza obwodu szkoly podejmuje dyrektor szkoty.

7. Kryteria rekrutacji uczniéw do szkoty podstawowej spoza obwodu:

1) rodzic przedstawia opini¢ z oddzialu rocznego przygotowania przedszkolnego, do ktorej
uczeszczato dziecko;
2) w szkole sg wolne miejsca.

8. Do klasy programowo wyzszej niz pierwsza przyjmuje si¢ ucznia na podstawie
swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez
szkote, do ktorej uczen uczeszczat.

9. Roznice programowe z zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen
zostaje przyjety, sa uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych
dane zajecia.

10. Obowiazek szkolny uczniowie spetniaja poprzez uczeszczanie do szkoty.

11. W uzasadnionych przypadkach dyrektor na wniosek rodzicow moze zezwoli¢ na
spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota. Dziecko spetniajace obowiazek w tej formie
otrzymuje $wiadectwo ukonczenia klasy lub szkoly na podstawie egzamindéw
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkofe.

12. Niespelianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji
w trybie ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

13. Na wniosek dyrektora szkoty, uczen moze zostaé¢ przeniesiony przez L.odzkiego

Kuratora O$wiaty do innej szkoty.
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§ 23

1. Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada dyrektor szkoty - od momentu jego przyjscia
do szkoty do momentu jego wyjscia ze szkoty.

2. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ edukacyjnych.

3. Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla
grupy ucznidéw ujetej w planie organizacji szkoty.

4. W czasie przerw bezpieczenstwo dzieci zapewniaja nauczyciele dyzurujacy.

5. Nauczyciele sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy w naglych

wypadkach.

§ 24
Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoty i wyjscia ze szkoly (godziny te

nalezy uzgodni¢ z rodzicami).

§ 25
1. Opuszczenie miegjsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje€) jest mozliwe
pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie
inny pracownik szkoty.
2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
faczenie grup ucznidow 1 przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupa pod

warunkiem, ze liczba uczniéw nie przekroczy 26.

§ 26

1. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicow, w ktéorym podano
przyczyn¢ zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoty.

2. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

3. Zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole
(u innego nauczyciela) lub pracy w bibliotece jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego
Z nauczycielem.

4. Ucznidw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po

uprzednim powiadomieniu rodzicow.

23



§ 27
1. W szkole funkcjonuje gabinet pielegniarki szkolnej, w ktorym udziela si¢ doraznej
pomocy medycznej, a takze prowadzi prace zwigzane z kontrolg rozwoju fizycznego uczniow
i inne, o charakterze higieniczno-sanitarnym.
2. Gabinet pielegniarki szkolnej wyposazony jest w odpowiedni sprzet i Srodki.

3. Zakres czynno$ci oraz czas pracy pielegniarki szkolnej okres$laja odrebne przepisy.

§ 28

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktéra jest pracownig szkolng shuzaca
realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicow.

2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty oraz rodzice.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja: gromadzenie i udost¢pniane
podrecznikéw, materialdow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych oraz innych
materialdow bibliotecznych, korzystanie ze zbiorow czytelni i wypozyczanie ich poza
biblioteke, prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow.

4. Biblioteka czynna jest w godzinach pracy szkoty.

5. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalnos¢ zarobkowa (loterie, kiermasze) w celu
pozyskania funduszy na wewnetrzng dziatalnos¢ wilasng (nagrody, zakup elementow
dekoracyjnych itp.).

6. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczego6lnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostgpniania podrgcznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabiania
I poglebiania u ucznidow nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowania réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczng
uczniéw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow
nalezagcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej.
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§ 29

1. Do zadan nauczyciela — bibliotekarza nalezy w szczego6lnosci:
1) gromadzenie, opisywanie, katalogowanie i wypozyczanie zbioréw;
2) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki szkolnej;
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow w ramach zast¢pstw
za nieobecnych nauczycieli lub w innym czasie dogodnym dla uczniow;
4) udostepnianie literatury pigknej, czasopism, wydawnictw z réznych dziedzin wiedzy;
5) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej, m. in. zajec¢ z przysposobienia czytelniczego;
6) organizowanie wystawki z okazji rocznic urodzin, $mierci wielkich Polakow;
7) organizowanie wspolzawodnictwa czytelniczego oraz réznych form wizualnej informacji
I propagowania ksigzek;
8) tworzenie warunkéw do poszukiwania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informatyczna;
9) gromadzenie, udostgpnianie i wypozyczanie podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych
I materiatdow ¢wiczeniowych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

10) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
klas.

§ 30

1. W szkole funkcjonuje pracownia komputerowa, ktora jest pracownig szkolna,
stuzaca realizacji zadan dydaktycznych szkoly, rozwijaniu zainteresowan ucznidw,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu szkoly na zewnatrz
placowki.

2. Pracownia komputerowa stuzy przede wszystkim realizacji tre§ci programu
nauczania z edukacji informatycznej i informatyki.

3. Z pracowni komputerowej moga korzystac:
1) uczniowie;
2) nauczyciele;
3) pracownicy niepedagogiczni szkoty;
4) inne osoby za zgoda dyrektora placowki.

4. Z uwagi na bezpieczenstwo uczniow Szkolne komputery s3 wyposazone
W programy blokujace tresci internetowe, ktore moglyby mie¢ szkodliwy wplyw na rozwoj

uczniow.
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§ 31

1. Szkota zapewnia zaj¢cia §wietlicowe dla ucznidow, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej

ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow;

2) organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia opieki
w szkole.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci 1 mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegodlnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

3. Swietlica pracuje w godzinach dostosowanych do potrzeb uczniéw, W oparciu
o plan pracy ustalany corocznie przez wychowawce $wietlicy, wynikajacy z zatozen planu
pracy szkoty.

4. W s$wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych liczacych do 25
uczniow.

5. W ramach zaje¢ Swietlicowych sprawowana jest rowniez:

1) opieka nad uczniami nieuczgszczajacymi na lekcje religii;

2) opieka nad cze¢$cig uczniéw danej klasy w przypadku podziatu na grupy;

3) opicka nad uczniami danej klasy w przypadku nieobecno$ci nauczyciela, w sytuacji
niemoznos$ci zorganizowania innej formy zastepstwa;

4) opieka nad uczniem w wyjatkowych okolicznosciach, kiedy ze wzgledu na brak opieki
domowej uczen musi przyjs$¢ do szkoly wczesniej lub pozosta¢ w niej dtuze;.

6. Uczen dojezdzajacy bez pisemnej prosby rodzicow lub ustnej wychowawcy klasy,
nie moze opusci¢ wczesniej zaje¢ Swietlicowych.

7. Dzieci korzystajace ze $wietlicy obowigzuje regulamin, z ktorym sg zapoznawane

na poczatku roku szkolnego.

§ 32
Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od

rodzicow oplaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informac;ji.
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ROZDZIAL V

Oddzial rocznego przygotowania przedszkolnego

§ 33

1. Szkota prowadzi oddziat rocznego przygotowania przedzkolnego dzieci, realizujacy
program wychowania przedszkolnego okreslony odrebnymi przepisami.

2. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzacy, na wspolny wniosek dyrektora szkoty i rady rodzicow.

3. Organizacje oddziatu rocznego przygotowania przedszkolnego w szkole okres$la
arkusz organizacyjny.

4. Organizacje pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci, a takze oczekiwan rodzicow.

5. Na podstawie ramowego rozktadu dnia wychowawca oddzialu ustala szczegotowy

rozktad dnia, z uwzglgdnieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 34
1. W oddziale przedszkolnym realizowane sg cele i zadania wynikajace z ustawy
0 systemie os$wiaty oraz aktow wykonawczych do tej ustawy, w tym w szczegolnosci
z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig.
W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie

edukacji.

§ 35
1. W roku poprzedzajacym nauke w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci
dziecka 6-letniego do podjecia nauki.
2. Do 30 kwietnia rodzice otrzymujg ,,Informacje o gotowosci dziecka do podjecia

nauki w szkole podstawowej”.

§ 36
1. Sposo6b sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zajeé:
1) oddzial przyjmuje dzieci pigcioletnie i sze$cioletnie w celu umozliwienia im odbycia
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego wedtug odrebych przepisow;

2) liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25;
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3) czas pracy oddzialu przedszkolnego umozliwia realizacj¢ zadan ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego i wynosi 5 godzin dziennie;

4) godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut;

5) czas trwania zaj¢¢ dydaktycznych z dzie¢mi w wieku 5 — 6 lat, w tym zaje¢ z religii i zajec
Z jezyka obcego nowozytnego wynosi 30 minut. Czas oraz forme zaje¢ nauczyciel
dostosowuje do mozliwosci i potrzeb dzieci,

6) nauczyciel oddziatu przedszkolnego petni funkcj¢ wychowawcy przez jeden rok szkolny.

§ 37
Sposob dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawczej oddzialu rocznego

przygotowania przedszkolnego okreslaja odrgbne przepisy.

§ 38

1. Wychowanek ma w szczegolnosci prawo do:
1) wilasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo — dydaktycznego i opiekunczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
2) pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale przedszkolnym oraz podczas zajeé
organizowanych poza szkota;
3) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;
4) zyczliwego i podmiotowego traktowania;
5) swobody wyrazania mysli i przekonan;
6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
7) pomocy w przypadku trudnosci w procesie wychowawczo — dydaktycznym;

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego.

§ 39

1. Szkota sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez
rodzica nauczycielowi, do czasu odbioru dziecka przez rodzica lub inng upowazniong przez
niego osobe, zarowno w szkole jak 1 w przewozie szkolnym.

2. Szkota zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke zgodnie z obowigzujacymi
przepisami:
1) opieke nad dzie¢mi przebywajacymi w oddziale przedszkolnym sprawuje wychowawca;
2) w razie nieobecno$ci wychowawcy opieke organizuje dyrektor;
3) dziecko uczeszczajace na zajecia dodatkowe organizowane w szkole jest pod opiekg osoby

odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajeé;
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4) dzieci z oddziatu przedszkolnego w szkole przed i po zajeciach mogg korzysta¢ z opieki
w swietlicy szkolnej;

5) nauczyciel prowadzacy zajgcia w oddziale rocznego przygotowania przedszkolnego po
zakonczonych zaj¢ciach osobiScie przekazuje dziecko pod opieke nauczycieli $wietlicy.

3. W czasie pobytu w oddziale przedszkolnym dzieci maja zapewniony odpoczynek
w formie przystosowanej do ich wieku i potrzeb.

4. Nauczyciel systematycznie kontroluje miejsca przebywania dzieci (sala
dydaktyczna, sala zabaw, szatnia, tazienka, plac zabaw) oraz sprzet i pomoce dydaktyczne
pod katem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Dziecti, ktére nie korzystaja z dowozenia, powinny by¢ przyprowadzane i odbierane
przez rodzicow zgodnie z ustalonymi zasadami zapewniajagcymi im pelne bezpieczenstwo.

6. Osoby upowaznione do odbioru dzieci po skonczonych zajeciach powinny posiadac

pisemne upowaznienie od rodzicow.

§ 40
1. W trosce o prawidlowy rozwoj psychoruchowy oraz przebieg wychowania
i ksztatcenia nauczyciel przestrzega proporcji zagospodarowania czasu przebywania dzieci

w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym wedtug odrebnych przepisow.

§ 41

Nadzér pedagogiczny nad pracg oddziatu przedszkolnego sprawuje dyrektor szkoty.

§ 42

1. Zakres zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego zwiazanych z prowadzeniem
obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowaniem tych obserwacji:
1) systematyczne prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;
2) przeprowadzenie analizy gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole (wstepna diagnoza
przedszkolna); celem diagnozy gotowosci szkolnej dziecka jest zgromadzenie informacji,
ktére moga pomoc rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka do podjgcia nauki
w szkole podstawowej, aby mogli je w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb,
wspomagac, oraz pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktorej zostanie
skierowane dziecko, w razie potrzeby poglgbionej diagnozy zwigzanej ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi.
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ROZDZIAL VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 43

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy -
Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy.

3. Zakres czynnosci nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi okresla
dyrektor.

4. Szczegdlowy zakres obowigzkOw, uprawnienia 1 odpowiedzialnos¢ dla
pracownikow administracji i obslugi okresla regulamin pracy obowigzujacy w szkole oraz
zakresy czynnosci przygotowane zgodnie z tym regulaminem.

5. Liczba etatow dla pracownikéw o ktorych mowa w ust.1 jest corocznie okre$lona

w arkuszu organizacyjnym szkoty.

§ 44
Nauczyciel w zwigzku z pelnieniem obowigzkoéw stuzbowych korzysta z prawa do ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy panstwowych.

§ 45

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg 1 opiekuncza, a takze jest
odpowiedzialny za jako$¢ wynikow tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Podstawowym obowigzkiem kazdego nauczyciela okreslonego przedmiotu jest
petna realizacja przyjetego w danej szkole programu nauczania.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktérego
zadaniem jest w szczegolnosci:
1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikacja
W miar¢ potrzeb;
2) korelowanie tresci programowych zaje¢ edukacyjnych i $ciezek edukacyjnych;
3) ustalanie indywidualnego programu nauczania,
4) wnioskowanie o kierowanie ucznia do poradni psychologiczno—pedagogicznej;
5) omawianie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i ustalanie sposobu realizacji
zalecen;
6) opiniowanie ocen zachowania ucznia ustalonych przez wychowawce klasy po zasiegnigciu

opinii uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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4. W szkole dziataja zespoly nauczycieli:
1) wychowawczy;
2) edukacji wczesnoszkolnej;
3) humanistyczny;
4) matematyczno-przyrodniczy;
5) ewaluacji;
6) do spraw aktualizacji statutu.

5. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotlany przez dyrektora szkoty.

§ 46

1. Do obowigzkow nauczyciela nalezy:
1) rzetelnie realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, w tym zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote, w tym zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, dyzurow, wycieczek i impez;
2) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazenie do pelni wlasnego rozwoju osobowego;
4) ksztalcenie i wychowywanie milodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia 1 szacunku dla
kazdego cztowieka;
5) dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludZmi r6znych narodéw, ras i $wiatopogladow;
6) przestrzeganie zapiséw statutowych, zapoznawanie si¢ z aktualnym prawem oswiatowym;
7) systematyczne kontrolowanie jako$ci pracy dydaktycznej i wychowawczej;
8) stosowanie zasady bezstronno$ci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniéw zgodnie z przyjetym przez szkol¢ systemem oceniania
wewnatrzszkolnego;
9) podawanie uczniom i ich rodzicom kryteriow i form oceniania ze swego przedmiotu na
pierwszych lekcjach w kazdym roku szkolnym,;
10) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowania przestrzegania
regulaminow;
11) w salach gimnastycznych i na boisku uzywanie tylko sprawnego sprzetu;
12) na kazdej lekcji kontrolowanie obecno$ci uczniow;

13) petnienie aktywnych dyzuréw zgodnie z harmonogramem;

31



14) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych radach pedagogicznych;

15) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace;

16) wspomaganie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowan
poprzez prowadzenie roznorodnych form oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

17) dbanie o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szkolny;

18) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu 0 rozpoznanie
potrzeb uczniow;

19) wspotpraca we wszystkich sprawach dotyczacych ucznia z wychowawca, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia;

20) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktyczno — wychowawczych i podnoszenie poziomu

wiedzy merytorycznej.

§ 47

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece nauczycielowi wychowawcy.

2. W celu zapewnienia ciaggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Wychowawca prowadzi okreslong odrgbnymi przepisami dokumentacj¢ pracy
dydaktyczno- wychowawczej.

4. Zmiany wychowawcy dokonuje dyrektor na uzasadniony wniosek rady rodzicow
lub na wniesiong stosowng prosb¢ samego nauczyciela o zmian¢ deCyzji w sprawie

powierzenia mu wychowawstwa.

§ 48

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie go do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) wzmacnianie czynnikow chronigcych ucznia przed zagrozeniami;
3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej;

5) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.

§ 49
1. Wychowawca w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
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2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski;

3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniéw a takze wobec tych, ktorym jest potrzebna
indywidualna opieka;

4) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym w celu rozwigzywania probleméw uczniow oraz
realizacji programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty;

5) ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej, metodycznej ze strony
wiasciwych placéwek 1 instytucji wspierajacych dzialalno$¢ wychowawcza szkoty;

6) jezeli zachodzi potrzeba, odwiedza dom rodzinny danego ucznia;

7) organizuje spotkania z rodzicami.

§ 50
Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;
2) okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymania od
nich pomocy w swych dziataniach;
3) zapoznania rodzicow z obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego;
4) informowania rodzicow o postgpach w nauce, przewidywanych ocenach okresowych

I rocznych.

§ 51
1. Wychowawca reprezentuje interesy swojej klasy na forum rady pedagogicznej.
2. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania ucznia po zasiggnieciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

3. Wychowawca ustala tresci i formy godzin do dyspozycji wychowawcy.

§ 52
Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenic badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym

barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
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2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
I mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

9) podejmowanie dziatan wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
w stosunku do uczniow z udziatlem rodzicéw 1 nauczycieli;

10) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidow kierunku ksztalcenia i zawodu;

11) podejmowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

12) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi dziatalnos¢ wychowawczg szkoty;

13) badanie i analizowanie przyczyn opuszczania przez uczniow zaje¢ edukacyjnych;

14) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole i przedstawianie jej na
posiedzeniu rady pedagogicznej;

15) wspotpraca z wychowawcami klas i rodzicami w zakresie udzielania pomocy w wyborze
zawodu 1 kierunku dalszego ksztatcenia;

16) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie organizowania uczniom
I rodzicom wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;

34



17) przeprowadzanie doradztwa pedagogicznego dla rodzicow w kontekscie aktualnych
zagadnien w ramach indywidualnych kontaktéw i zebran rodzicielskich;

18) organizowanie roéznych form terapii zajgciowej uczniom z objawami niedostosowania
spotecznego;

19) wspotpraca z rodzicami uczniéw z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi;

20) wspolpraca z opieka spoteczng oraz innymi instytucjami wspomagajacymi W zakresie
niesienia pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej;

21) wspotpraca z policja w zakresie zapobiegania patologii i przestepczo$ci wsrod nieletnich;
22) prowadzenie dokumentacji wynikajacej z zakresu obowigzkow pedagoga szkolnego;

23) przedstawianie wnioskow w sprawie organizacji nauki dzieci niepetlnosprawnych,

przewlekle chorych, z opiniami i orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznych.
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ROZDZIAL VII
Rodzice

§ 53

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

§ 54

1. Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen edukacyjnych w danej klasie i szkole;
2) znajomosci wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez nauczycieli
programow nauczania;
3) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw i sprawdzianéw;
4) uzyskiwania w trakcie zebran rodzicielskich oraz konsultacji indywidualnych i zbiorowych
rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn
trudnos$ci w nauce;
5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci.

2. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec;
4) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej lub gimnazjum, w obwodzie ktérych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku

szkolnego.

§ 55
1. Zasady wspotdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki:
1) wzajemny szacunek, autentyczny dialog i zaufanie;
2) jawnosc¢;
3) zachowanie hierarchii (wychowawca, pedagog szkolny, dyrektor).
§ 56
1. Komunikacja z rodzicami odbywa si¢ zgodnie z podanym przez wychowawcow

harmonogramem zebran i konsultacji indywidualnych poprzez:
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1) zebrania z rodzicami;

a) organizacyjne — wrzesien,

b) srodokresowe — listopad, kwiecien,

¢) srodroczne — styczen.
2) konsultacje indywidualne z udziatem wszystkich pracownikow pedagogicznych szkoty dla
poszczeg6lnych klas wg harmonogramu.

2. W razie naglej potrzeby nauczyciele i rodzice moga kontaktowa¢ si¢ w kazdym
dogodnym terminie po uzgodnieniu z nauczycielem.

3. Rozmowy nauczyciela z rodzicami nie mogg by¢ przeprowadzane w czasie lekcji

I podczas dyzuru nauczyciela na przerwie.

§ 57
1. Szkota prowadzi pedagogizacj¢ rodzicow:
1) w czasie spotkan z wychowawcg i nauczycielami uczagcymi w danym oddziale;

2) w czasie ogolnych prelekcji zgodnie z harmonogramem.

§ 58
1. Zobowiazuje si¢ rodzicow ucznia do pokrycia kosztow naprawy zniszczonego przez
dziecko sprzetu i wyposazenia szkoty.
2. Rodzice moga kierowaé opini¢ na temat pracy kazdego nauczyciela do dyrektora
szkoty.
3. Wspolpraca rodzicow ze szkota moze odbywaé si¢ w innych formach ustalonych

W porozumieniu z dyrektorem szkoty.
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ROZDZIAL VIII

Uczniowie

§ 59
Uczen ma prawo do:
1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami;
2) przejawiania wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiej¢tnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoty, wyrazania opinii i watpliwos$ci oraz uzyskiwania na nie
wyjasnien i odpowiedzi;
3) zwracania si¢ do wychowawcy klasy, dyrektora i innych nauczycieli z wiasnymi
problemami oraz uzyskania od nich pomocy;
4) poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich;
5) uczestniczenia w zajgciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz dziatalnosci w wybranej
przez siebie organizacji;
6) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami,
7) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych;
8) jawnej, przeprowadzanej na biezaco oceny Swego stanu wiedzy;
9) dodatkowej pomocy nauczyciela, zwtaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem
materiatu, 1 do powtdrnego sprawdzenia wiedzy lub/i umiejetnosci we wspolnie uzgodnionym
terminie;
10) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych zainteresowan;
11) wyboru zaje¢ dodatkowych odbywajacych si¢ w szkole i poza nig; jesli uczen zadeklaruje
swoj udziatl w zajeciach dodatkowych jest zobowigzany do uczestniczenia w nich;
12) bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatow edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
13) swobodnego wyrazania mysli i przekonan jednak w sposob zgodny z og6lnie przyjetymi
zasadami kultury;
14) wlasciwej opieki wychowawczej, warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz
poszanowania i ochrony ich godnosci osobistej;
15) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

16) ochrony wtasnej prywatnosci;

38



17) tajemnicy korespondenciji.

§ 60

1. Uczen lub samorzad uczniowski moze zglosi¢ wychowawcy naruszanie praw
ucznia przez pracownikoéw szkoly w ciggu 14 dni od zaistnialej sytuacji.

2. Procedury postepowania w przypadku naruszenia praw ucznia przez nauczycieli:

1) wychowawca klasy przeprowadza rozmow¢ na temat naruszenia praw ucznia
z nauczycielem danego przedmiotu;

2) wychowawca zwoluje zespot nauczycieli uczacych w danym oddziale w celu pozytywnego
rozwigzania problemu;

3) wychowawca zgtasza problem do dyrektora szkoty.

3. Procedury postepowania w przypadku naruszenia praw ucznia przez pracownikow
administracji 1 obstugi:

1) wychowawca przeprowadza z pracownikiem rozmow¢ na temat przestrzegania przepisow
statutu szkoty;

2) wychowawca zglasza problem do dyrektora w przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji
naruszania praw ucznia.

4. W przypadku naruszania praw ucznia przez wychowawce klasy samorzad
uczniowski moze zglosi¢ ten fakt do dyrektora szkoty, ktory podejmuje dziatania zgodnie
Z przepisami prawa.

5. Dyrektor szkoty lub wychowawca sa zobowiazani do rozpatrzenia naruszenia praw
ucznia w terminie 14 dni od daty uzyskania informacji na ten temat oraz powiadomienia
samorzadu uczniowskiego i ucznia o sposobie rozpatrzenia.

6. Od decyzji wydanej przez dyrektora szkoty osobie zgtaszajacej wniosek przystuguje

w terminie 7 dni odwotanie do wlasciwego wizytatora w L.6dzkim Kuratorium Os$wiaty.

§ 61
Uczen ma obowigzek:
1) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych oraz rzetelnego przygotowywania si¢
do nich;
2) punktualnie przychodzi¢ na kazda lekcj¢ lub inne zajecia;
3) bra¢ aktywny udziat w lekcji, przestrzega¢ ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji
I zaraz po ich zakonczeniu;
4) przestrzega¢ regulaminow sal i pracowni;

5) zmienia¢ obuwie po wejsciu i przed wyjsciem ze Szkoty;
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6) przebywaé podczas przerw: klasy | — Il na pierwszym korytarzu, klasy IV — VIII na
drugim korytarzu, a za zgoda dyrektora na patio szkoty, jesli pozwlaja na to warunki
atmosferyczne;

7) przestrzega¢ norm zycia spolecznego, szanowaé innych ucznidw, nauczycieli,
pracownikow szkoty oraz inne osoby znajdujace si¢ na jej terenie;

8) dbac¢ o bezpieczenstwo wlasne i innych o0sob na terenie szkoty i w bezposrednim jej
sgsiedztwie, nie przynosic¢ przedmiotow niebezpiecznych i zagrazajacych zyciu i zdrowiu;

9) uzupetni¢ braki wynikajgce z absencji;

10) wykonywaé polecenia nauczycieli i innych pracownikow szkoty wynikajace z zadan
dydaktyczno — wychowawczych;

11) wykorzystywac¢ jak najlepiej czas i warunki do nauki;

12) dba¢ o higieng osobista i wyglad,

13) przestrzegac¢ tadu, porzadku i dyscypliny w klasie, szkole i jej otoczeniu;

14) przestrzegac¢ zasad ubierania si¢ na terenie szkoty (stosownie do warunkéw pogodowych
oraz aktualnie realizowanych zaj¢c):

a) codzienny — powinien zakrywa¢ ramiona, dekolt, brzuch i plecy, nie moze by¢
przezroczysty; spddnice i spodenki nie mogg by¢ krétsze niz do polowy uda, nie stosuje sie
nakrycia glowy, obowigzuje zmienne obuwie na jasne] podeszwie, obowigzuje zakaz
farbowania, koloryzowania wtoséw (wlosy nie moga przeszkadza¢ podczas zajgé — winny by¢
odpowiednio spigte), stosowania makijazu, malowania i noszenia dtugich paznokci, noszenia
duzej, wiszacej bizuterii (szczegdlnie kolczykow),

b) galowy - biala bluzka z dlugim lub krétkim rekawem, granatowa lub czarna
spodnica do kolan lub eleganckie spodnie w tych samych kolorach (dziewczeta) oraz biata
koszula z dlugim lub krotkim rgkawem, granatowe lub czarne spodnie (bez przetar¢ i dziur),
ewentualnie garnitur (chlopcy),

c) sportowy - krotkie spodenki (sportowe), koszulka sportowa, typu t-shirt w biatym
kolorze, dres, obuwie: halowki, adidasy na jasnej gumowej podeszwie, tenisowki.

15) przestrzegaé zasad wspotzycia spotecznego, a szczegolnie:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom agresji,

C) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

d) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej cztowieka, zachowywania w tajemnicy
korespondencji i dyskrecji w sprawach osobistych, powierzonych w zaufaniu, chyba ze

szkodzitoby to ogétowi lub zyciu i zdrowiu powierzajacego,
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) naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody.

16) przestrzegania zasad korzystania w szkole z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych:

a) w szkole obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych, zaréwno na zajeciach lekcyjnych jak i poza nimi,

b) telefony i inne urzadzenia elektroniczne powinny by¢ wylaczone i schowane
w plecaku,

C) zagini¢cie lub kradziez telefonu i innych urzadzen elektronicznych nalezy
niezwlocznie zglosi¢ wychowawcy lub dyrektorowi szkoty, a takze odpowiednim organom
policji.

§ 62

1. Zwolnienia ucznia w trakcie zaje¢ lekcyjnych:

1) ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, na ktorym widnieje przyczyna
zwolnienia, dzien i godzing wyjscia ze szkoty oraz podpis rodzica;

2) wniosek powinien by¢ niezwtocznie oddany wychowawcy klasy;

3) uczniow mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu rodzicoOw pisemnym lub ustnym;

4) jezeli rodzic nie moze odebra¢ dziecka ze szkoty, wowczas osoba upowazniona do odbioru
dziecka ze szkoly musi przedstawi¢ na piSmie wniosek o zwolnienie dziecka podpisany przez
rodzica wraz z pisemnym upowaznieniem do odebrania dziecka zawierajacym dane osoby

odbierajace;.

§ 63
Zwolnienie z lekcji wychowania fizycznego:
1) decyzje¢ o dlugoterminowym zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego podejmuje
dyrektor szkoly na wniosek rodzica ucznia. Do wniosku nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie

lekarza uzasadnione warunkami zdrowotnymi ucznia.

§ 64
1. Usprawiedliwienia nieobecnosci:
1) kazda nieobecno$¢ ucznia powinna zosta¢ usprawiedliwiona pisemnie;
2) uczen ma obowigzek przedstawi¢ zwolnienie lekarskie badz usprawiedliwienie na pismie
od rodzicow w terminie 7 dni od pierwszego dnia powrotu do szkoty z podaniem przyczyny

nieobecnosci;
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3) rodzice ucznia powinni informacje o przyczynie i przewidywanym czasie trwania
nieobecnosci dziecka w szkole przekaza¢ niezwlocznie wychowawcy telefonicznie lub
osobiscie w pierwszym dniu nieobecnosci;

4) jezeli uczen nie przychodzi do szkoty bez podania powodow, dyrektor, uprawniony
nauczyciel lub wychowawca powinni niezwlocznie skontaktowac si¢ z rodzicami ucznia;

5) w przypadku niedostarczenia przez ucznia lub rodzicow pisemnego usprawiedliwienia
nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych w terminie do 7 dni od powrotu do szkoty,
opuszczone godziny lekcyjne zostang nieusprawiedliwione;

6) uczen petnoletni moze ztozy¢ oswiadczenie o przyczynach nieobecno$ci na zajeciach
szkolnych; oswiadczenie ucznia podlega ocenie nauczyciela co do okolicznosci podanych
jako powod nieobecnosci w szkole, ktorej nauczyciel dokonuje zgodnie ze statutem szkoty,
W oparciu o doswiadczenie zawodowe 1 Zyciowe oraz znajomos$¢ sytuacji ucznia;

7) pisemne usprawiedliwienia i zwolnienia sg przechowywane w dzienniku lekcyjnym do

31 sierpnia danego roku szkolnego.

§ 65

1. Wyrézniajacy si¢ uczniowie otrzymuja nagrody 1 wyrdznienia za:
1) postepy w nauce — $rednia w nauce powyzej 4,5;
2) zachowanie — wzorowe i bardzo dobre;
3) zaangazowanie i dodatkowe prace na rzecz szkoty;
4) wybitne osiggni¢cia — reprezentowanie szkoty w zawodach i konkursach;
5) wzorowe czytelnictwo.

2. Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy klasy;
2) pochwata dyrektora szkoty na apelu szkolnym;
3) list pochwalny skierowany do rodzicow lub opiekunow ucznia;
4) nagrody rzeczowe;
5) reprezentowanie szkoty w uroczystosciach organizowanych przez wladze gminne i inne
instytucje.

3. Rodzaje Kar:
1) upomnienie wychowawcy klasy;
2) pisemna uwaga wychowawcy klasy;
3) upomnienie dyrektora szkoty;

4) nagana dyrektora szkoty;
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5) pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu,
6) zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty na
zewnatrz;

7) usuniecie ze szkoty, jesli uczen przestat podlega¢ obowigzkowi szkolnemu.

§ 66
Uczen ponosi kary 1 konsekwencje za:
1) niekulturalne zachowanie (przezywanie, wysmiewanie, uzywanie wulgaryzmoéw, itp.);
2) zachowanie zagrazajace bezpieczenstwu (bicie, kopanie, popychanie, szarpanie, itp.);
3) niszczenie sprzetu szkolnego i cudzej wlasnosci;
4) kradziez dokonang na terenie szkoty;
5) szantaz;
6) wymuszanie pieni¢dzy;
7) wagarowanie;
8) niewlasciwg postawe podczas lekcji;

9) palenie papierosoéw, e-papieroséw, picie alkoholu, uzywanie narkotykow, dopalaczy.

§ 67
1. Dyrektor na mocy uchwaty rady pedagogicznej - na wniosek wychowawcy Klasy,
moze wystgpi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkotly
podstawowej.
2. Przeniesienie do innej szkoty moze nastgpi¢ na skutek razacego naruszenia przez
ucznia jego obowigzkow, m.in. za takie dzialania, jak:
1) rozprowadzanie i spozywanie narkotykow, dopalaczy na terenie szkoty;
2) spozywanie alkoholu; palenie papierosow, e-papierosow;
3) kradzieze;
4) razgce naruszenie nietykalnosci innej osoby;
5) ciezkie i notoryczne nieprzestrzeganie regulaminow, obowigzkow i zasad szkolnych.
3. Przeniesienie ucznia nastepuje po wyrazeniu zgody przez tLodzkiego Kuratora
Oswiaty.
§ 68
1. Uczen moze odwola¢ si¢ od decyzji o wymierzeniu kary do dyrektora szkoty za
posrednictwem wychowawcy klasy, samorzadu uczniowskiego lub rodzicow w terminie
dwoch dni od jej wymierzenia.

2. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i postanawia:
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1) oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie;
2) odwotac kare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
3. Od decyzji dyrektora szkoty przystuguje odwotanie do:
1) organu prowadzacego;

2) Lodzkiego Kuratora O$wiaty.

§ 69
1. W szkole nie stosuje si¢ kar naruszajacych nietykalno$¢ cielesng ucznia 1 jego
godnos¢ osobista.
2. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dhuzej niz pét roku),
jezeli uczen uzyska porgczenie samorzadu klasowego lub szkolnego, Rady Rodzicow lub

Rady Pedagogiczne;j.

§ 70
Uczniowi przystuguje prawo odowtania si¢ od przyznanych nagrod:
1) nagroda przyznana przez nauczyciela — przyshuguje odwotanie si¢ do dyrektora;
2) nagroda przyznana przez dyrektora — przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy
do dyrektora;
3) uczen lub jego rodzic moze odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty w terminie 2 dni roboczych od
dnia przyznanie nagrody;
4) dyrektor udziela odpowiedzi na piSmie w drodze decyzji w ciagu 3 dni od daty wplynigcia
odwotania;
5) odwotania sktada si¢ w formie pisemnej w sekretariacie szkoty;

6) decyzja dyrektora w tej kwestii jest ostaeczna.
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ROZDZIAL IX

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

§71

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggni¢cia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci W stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programow nauczania, uwzgledniajagcych t¢ podstawe oraz formulowaniu oceny — wyniku
spelnienia wymagan wraz z jej uzasadnieniem.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 72

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢e¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postegpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
I dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
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3) ocenianie biezagce i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedhug skali i w formach okreslonych niniejszym dokumentem;

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 73

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich
rodzicow:
1) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajgé edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) o warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
4) uczniowie sg informowani przez nauczyciela przedmiotu na pierwszej lekcji
organizacyjnej;
5) rodzice moga uzyskac¢ informacj¢ bezposrednio U nauczyciela danego przedmiotu;
6) rodzice informowani sg przez wychowawce na pierwszym zebraniu klasowym.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow:
1) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) uczniowie w klasach IV — VIII informowani sg na pierwszej godzinie do dyspozycji
wychowawcy, a w klasach | — III na pierwszych zajeciach dydaktycznych;

5) rodzice informowani s na pierwszym zebraniu klasowym.
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3. Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych zaj¢é oraz zasady oceniania zachowania
sa udostepniane do wgladu uczniom i rodzicom przez nauczycieli i wychowawcdw na terenie

szkoty.

§ 74

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomos$ci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika lekcyjnego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci uczniéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajgciach
dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika lekcyjnego.

4. Rodzice majg mozliwos$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na najblizszym po sprawdzianie dyzurze nauczycieli;

2) na zebraniach og6lnych;

3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

4) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

5) skanowane prace nauczyciel moze przekaza¢ droga elektroniczng na podany przez
rodzicow adres mailowy;

6) prace wypozycza nauczyciel do domu w celu zaprezentowania ich rodzicom. Okazane
prace wraz z podpisem rodzica zwracane sg w ciagu tygodnia nauczycielowi.

5. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca oceng szkolng.

6. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnose,
braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczenh ma prawo
do wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje
prosbe ucznia najpdzniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

7. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia
uzasadniane sg pisemnie.

8. W przypadku watpliwo$ci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 7. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje
bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach

i dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.
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§ 75

1. Ocenianie ma charakter ciggly, a oceny sg wystawiane Systematycznie, zgodnie
Zz wewnatrzszkolnymi kryteriami oceniania oraz z przyjetym w planie dydaktycznym
nauczyciela harmonogramem sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ ucznia.

2. Ocenianie pelni dwie funkcje:
1) diagnostyczng, polegajaca na monitorowaniu postgpoOw ucznia i okreslaniu jego
indywidualnych potrzeb;
2) klasyfikacyjng, polegajacg na rdéznicowaniu i uporzgdkowaniu uczniow zgodnie z ustalong
skalg za pomocg umownego symbolu, jakim sg oceny.

3. Przedmiotem oceny jest:
1) zakres opanowanych wiadomosci;
2) rozumienie materiatu nauczania;
3) umiejetnosci w stosowaniu wiedzy;
4) kultura, sposob przekazywania wiadomosci;
5) zaangazowanie w czasie trwania lekcji;

6) przygotowanie do lekcji.

§ 76

1. Oceny w klasach 1V — VIII dzielg si¢ na:

1) biezace (czastkowe) — okreslajace poziom wiadomosci i umiejgtnosci ucznia ze
zrealizowanej czgsci zaje¢ edukacyjnych;

2) $rodroczne — majace na celu okresowe podsumowanie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych 1 ustalenie ocen zwanych klasyfikacyjnymi $rodrocznymi, a takze
ustalenie oceny zachowania;

3) koncoworoczne — bedace podsumowaniem osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym
I shuzace ustaleniu ocen klasyfikacyjnych koncoworocznych;

4) oceny zachowania.

2. W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiggni¢¢ oraz
wktadanego wysitku stosuje ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania
ksztattujacego. Kazda forma sprawdzania osiggnig¢ ucznia kwitowana jest recenzja oraz
komentarzem ustnym lub na pismie, zawierajacym obowigzkowo cztery elementy:

1) wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia;
2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby

uzupetnié¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;
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3) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawic prace;
4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;j.

3. Przy ustalaniu oceny biezacej dopuszcza si¢ stosowanie znakow:
»T (podwyzszajacego oceng) oraz ,.—" (obnizajacego oceng) z wylgczeniem ocen: celujgcej
i niedostatecznej.

4. W dokumentach szkolnych oceny klasyfikacyjne koncoworoczne podawane sg
W pelnym brzmieniu; przy opisie ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych mozna stosowaé
odpowiednie skroty literowe.

5. Na oceng osiggnie¢ edukacyjnych ucznia nie ma wplywu jego zachowanie, wyglad,
swiatopoglad, status spoteczny i wczesniejsze osiagnigcia szkolne.

6. Sporadyczne, jednostkowe niepowodzenia ucznia nie moga rzutowac na calosciowa

oceng klasyfikacyjng srodroczng oraz koncoworoczna.

§ 77

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie
opinii niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

3. Jezeli uczenh ma orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do jego mozliwosci

psychofizycznych i edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 78
1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki i zajg¢ artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zaj¢¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury

fizycznej.
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§79
Zasady zwalniania ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego:
1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica lub
petoletniego ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
lekcjach wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajgcia
Z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia;
2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywaé na zajgciach pod opieka
nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia zloza o§wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na
czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji
w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”;
3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia

z zajg¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§ 80

1. Podstawowymi dokumentami rejestrujagcymi osiggnigcia ucznia s3: dziennik
lekcyjny, arkusz ocen, $wiadectwo ukonczenia klasy i $wiadectwo ukonczenia szkoty.

2. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, karty obserwacji, arkusze
ocen, w ktorych dokumentuje si¢ osiggnigcia i postepy ucznia.

3. Wychowawca i inni nauczyciele notuja w dzienniku lekcyjnym informacje
0 zachowaniu uczniow.

4. Przy ocenianiu mozna stosowac zapis informacji typu:
1) nieobecno$¢ — ,,nb”;
2) nieprzygotowanie —,,np.”;
3) ucieczka — ,,uc”;
4) nie¢wiczacy — ,,n¢”.

5. Oprocz znaku cyfrowego w dzienniku lekcyjnym moga znalez¢ si¢ dodatkowe
informacje, takie jak:
1) zakres materiatu;

2) data;
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3) forma oceniania.

6. Oceny dhuzszych prac pisemnych, wymagajacych znajomosci wickszego zakresu
wiedzy 1 umiejetnosci wpisywane sg kolorem czerwonym, pozostate prace samodzielne —
kolorem zielonym, inne oceny — kolorem niebieskim lub czarnym.

7. W arkuszu ocen wychowawca umieszcza informacj¢ dodatkowa o promocji ucznia
z wyrdznieniem.

8. Na $wiadectwie szkolnym w czgsci dotyczacej szczegdlnych osiggnieé ucznia
odnotowuje si¢ udziat ucznia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz osiggnigcia

sportowe i artystyczne.

§ 81

1. Nauczyciel sprawdza i ocenia wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznidéw w zakresie tresci
nauczania z poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem postepoéw
ucznia.

2. Sprawdzanie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow w kl. IV - VIII odbywa si¢ na
podstawie takich form, jak:
1) odpowiedzi ustne;
2) zadania domowe;
3) wypracowania;
4) prace pisemne;
5) kartkowki;
6) sprawdziany (do15 min);
7) prace klasowe (do 1 godz.);
8) testy sumatywne;
9) referaty;
10) praca pozalekcyjna (np. udziat w konkursach);
11) aktywno$¢ na lekcjach;
12) przygotowanie do zajgc.

3. W Kl. I - TIT osiggniecia edukacyjne uczniéw sg sprawdzane i oceniane przez:
1) wypowiedzi ustne;
2) prace pisemne;
3) sprawdziany, testy, kartkowki;
4) prace domowe;

5) aktywnos$¢ na lekcji;
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6) dziatalno$¢ artystyczna;

7) dziatalno$¢ zdrowotno-ruchows.

§ 82

1. W Kklasach | - Ill przeprowadzane sg sprawdziany badajgce poziom opanowania
wiadomosci i umiejetnosci z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej i spoteczno-
przyrodniczej.

2. Przedmiotem oceny sa wyniki uczenia si¢, osiggalne pod wplywem nauczania
i wychowania.

3. W trakcie oceniania biezacego nauczyciel gromadzi wyniki szkolnych osiagnigé
ucznia w dzienniku zaje¢, zbiera w indywidualnych teczkach prace ucznia, stosuje samooceng
uczniéw, opierajac si¢ rowniez na wtasnych obserwacjach.

4. Za wykonanie pracy domowej uczen otrzymuje tylko ocen¢ pozytywna. Za brak lub
zle wykonang prace dodatkowa nie wstawia si¢ oceny negatywne;.

5. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaje¢ trzy razy w ciggu semestru oraz po
nieobecnosci z powodu dtuzszej choroby.

6. Fakt nieprzygotowania uczen zglasza na poczatku zaje¢, w przeciwnym razie nie
bedzie on uwzgledniony.

7. W przypadku niezrozumienia okreslonego zagadnienia, partii materialu, uczen

powinien zgtosi¢ to nauczycielowi, ktéry udzieli mu pomocy.

§ 83

1. Pisemna praca klasowa (do 1 godz.) musi by¢ zapowiedziana z tygodniowym
wyprzedzeniem i odnotowana w dzienniku lekcyjnym. W ciggu tygodnia mogg by¢
przeprowadzone w klasie nie wigcej niz dwie prace klasowe, chyba, ze termin pracy klasowe;j
zostal przesunigty z przyczyn niezaleznych od nauczyciela.

2. Prace klasowe podsumowujace z jezyka polskiego i matematyki nie mogg si¢ odby¢
w tym samym tygodniu.

3. Jezeli przedmiot jest realizowany w wymiarze — 1 godzina tygodniowo, oceng
srédroczng wystawia si¢ z co najmniej 4 ocen czastkowych (w tym z dwodch prac pisemnych);
jezeli przedmiot jest realizowany w wymiarze wigcej niz 1 godzina tygodniowo, ocen¢
semestralng wystawia si¢ z co najmniej 6 ocen czastkowych (w tym przynajmniej z dwdch
prac pisemnych).

4. Na kazdej lekcji sprawdzane sg ilosciowo prace domowe, za$§ jakoSciowo w miare

potrzeb, nie rzadziej niz dwie w semestrze.
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5. Sprawdziany (do 15 min.) obejmujace tresci nauczania z ostatnich trzech lekcji
moga by¢ przeprowadzane bez uprzedzenia.

6. Kazdy dziat programowy konczy si¢ pomiarem sumatywnym (test, praca klasowa).

7. Pomiar sumatywny musi by¢ poprzedzony lekcja powtorzeniowa z podaniem
kryteriow oceny i wymagan edukacyjnych.

8. Sprawdzone, ocenione oraz opatrzone komentarzem prace pisemne uczniowie
otrzymuja od nauczyciela do wgladu w ciggu dwoch tygodni od daty pisania sprawdzianu.

9. Prace pisemne przechowywane sg w szkole do konca danego roku szkolnego
i udostepniane do wgladu rodzicom po ustaleniu terminu z nauczycielem zaje¢ edukacyjnych.

10. Uczen ma prawo do poprawy oceny postawionej za pisemng prace kontrolng na
zasadach ustalonych przez nauczyciela.

11. Uczen moze by¢ zwolniony przez nauczyciela z biezacej formy sprawdzania
i oceniania w wyjatkowych sytuacjach losowych.

12. Uczen usprawiedliwiony nieobecny na pracy pisemnej pisze ja w innym terminie
wskazanym przez nauczyciela.

13. Po kazdej pracy klasowej dokonuje si¢ analizy btgdow i1 poprawy, obowigzkowo
Z jezyka polskiego 1 matematyki, z pozostalych przedmiotow w miarg potrzeb.

14. Uczen moze poprawi¢ niekorzystny dla siebie wynik pracy pisemnej w ciggu
7 dni.

15. Samorzad klasowy organizuje ,,samopomoc kolezenska” uczniom majacym
klopoty w nauce.

16. Uczen, w klasach IV-VIII, moze by¢ 1 - 2 razy (przy 1 godzinie tygodniowo) oraz
4 — 5 razy (przy wigcej niz 1 godzinie tygodniowo) w ciggu semestru, nieprzygotowany do
lekcji, jednak musi to zglosi¢ nauczycielowi przed dang lekcjg, w przeciwnym razie nie
bedzie to uwzgledniane. Nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku, nie ma to wptywu na
ocen¢ koncowa.

17. Zgloszenie przez ucznia nieprzygotowania do lekcji po wywolaniu go do
odpowiedzi pocigga za soba wpisanie oceny niedostateczne;j.

18. Najpdzniej na dwa tygodnie przed klasyfikacja $rodroczng i koncoworoczng
nalezy zakonczy¢ przeprowadzanie prac klasowych.

19. Szczegoélowe zasady oceniania z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych zawarte sg
w opracowanych przez nauczycieli i udostepnionych uczniom i rodzicom przedmiotowych

systemach oceniania.
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§ 84

1. Przyjeto nast¢pujaca skale ocen wiadomosci i umiejetnosci w k1. I — 111:
1) W — wspaniale;
2) B — bardzo dobrze;
3) D — dobrze (wymaga ¢wiczen),
4) M — musisz jeszcze popracowac (wymaga ¢wiczen);
5) SOS — umiejetnosci nicopanowane.

2. Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie
szkolne obowigzujace w klasach IV — VIII przy ocenie biezacej, klasyfikacyjnej srodrocznej

I koncoworocznej:

Zakres wymagan

Konieczne Podstawowe | Rozszerzajace | Dopelniajace | Stopien

- - - - Niedostateczny (1)

+ - - - Dopuszczajgcy (2)

+ + - - Dostateczny (3)

+ + + - Dobry (4)

+ + + + Bardzo dobry (5)
Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory w wysokim stopniu Celujgcy (6)

opanowat wiedzg¢ 1 umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone
programem nauczania.

3. Wedlug skali procentowe;:

1) 0% - 30% mozliwych do uzyskania punktéw — niedostateczny;
2) ,,K” —31% - 50% - poprawnych tresci — dopuszczajacy;

3) ,,P” - 51% - 74% - poprawnych tresci — dostateczny;,

4) ,,R” — 75% — 89% - poprawnych tresci- dobry;

5),,D” - 90% - 95% - poprawnych tresci- bardzo dobry;

6) ,,W” —96% - 100% - poprawnych tresci — celujacy.

4. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniow majacych obnizone kryteria oceniania
nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktow na oceng:
1) ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktoéw — niedostateczny;
2) 20% - 39% - dopuszczajacy;

3) 40% - 54% - dostateczny;
4) 55% - 70% - dobry;
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5) 71% - 89% - bardzo dobry;
6) 90% - 100% - celujacy.

5. Oceny w klasach IV — VIII s3 ustalane na podstawie ogoélnych kryteriow:
1) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan koniecznych;
2) ocen¢ dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania konieczne (wymagania
konieczne wskazuja na braki w opanowaniu wiadomo$ci i umiejetnosci okreslonych
W podstawach programowych, a takze na opanowanie w znacznym stopniu wiadomosci
I umiejetnosci podstawowych):

a) niezbedne w uczeniu si¢ danego przedmiotu,

b) potrzebne w zyciu.
3) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania podstawowe:

a) najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu,

b) tatwe dla ucznia, nawet mato zdolnego,

C) o niewielkim stopniu ztozonoSci, a wiec przystepne,

d) czesto powtarzajace si¢ w programie nauczania,

e) dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

f) okreslone programem nauczania na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan
zawartych w podstawie programowej,

g) dotyczace glownie prostych, uniwersalnych umiejetnosci, w najmniejszym zakresie
wiadomosci.
4) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania rozszerzajace:

a) istotne w strukturze przedmiotu,

b) bardziej ztozone, mniej przystepne anizeli elementy tresci zaliczone do wymagan
podstawowych,

C) przydatne, ale nie niezbedne w opanowaniu tresci z danego przedmiotu i innych
przedmiotow szkolnych,

d) w zakresie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie programowe;j,

e) uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci,

f) wymagajace umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych wedlug
wzoroéw (przyktadow) znanych z lekcji 1 podrecznika.
5) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania dopetniajace:

a) ztozone, trudne, wazne do opanowania,

b) wymagajace korzystania z ro6znych zrodet,

C) umozliwiajace rozwiazywanie problemow,
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d) posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,

e) gwarantujace pelne opanowanie programu.
6) Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktéry w wysokim stopniu opanowal wiedze
I umiejetnosci z danego przedmiotu okre$lone programem nauczania:

b) stanowigce efekt samodzielnej pracy ucznia,

¢) wynikajace z indywidualnych zainteresowan,

d) zapewniajace pelne wykorzystanie informacji dodatkowych,

€) wymagajace zastosowania rozwigzan nietypowych.

§ 85

1. Klasyfikacja §rédroczna ucznia polega na okresowym podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i na
ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Rok szkolny sklada si¢ z dwoch okreséw. Klasyfikacja $rodroczna uczniow
przeprowadzana jest raz w ciggu roku szkolnego.

3. Klasyfikacja roczna w klasach I-IIT polega na podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikowanie koncoworoczne w klasach IV — VIII polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz na ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przed koncoworocznym ($rédrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy sg zobowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow 0 przewidywanych dla niego
ocenach rocznych ($rodrocznych) klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej
($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania w formie pisemnej i potwierdzonej podpisem
rodzicow.

6. Na miesigc przed koncoworocznym ($rédrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej nalezy poinformowac ucznia i jego rodzicow, 0 przewidywanych ocenach
niedostatecznych rocznych (Srodrocznych) klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej

(Srodrocznej) nagannej ocenie Kklasyfikacyjnej zachowania. Informacja ta podpisana przez
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rodzica winna by¢ zwrécona do wychowawcy w ciggu 3 dni. W przypadkach nieobecnosci
dziecka na zaj¢ciach informacja zostaje wystana poczta za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru.

7. W przypadku grozacej oceny niedostatecznej nauczyciel wspdlnie z pedagogiem
i wychowawcg ustala sposob poprawy oceny, dokumentujgc dziatania na odrebnym druku
oraz podaje uczniowi warunki jej poprawienia.

8. Nauczyciele poszczego6lnych przedmiotéw najpdzniej na 14 dni przed klasyfikacja
majg obowiazek wystawi¢ przewidywane roczne (Srodroczne) oceny klasyfikacyjne, wpisujac
je do dziennika lekcyjnego w osobnej kolumnie ,,przewidywana ocena” (zapis cyfrowy).

9. Przewidywane oceny niedostateczne nalezy wpisa¢ na 30 dni przed klasyfikacja.

10. Najpdzniej na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca powiadamia uczniow i rodzicow w formie pisemnej o przewidywanych
ocenach. Poinformowanie nie jest rownoznaczne z wystawieniem oceny klasyfikacyjnej.
Informacja ta podpisana przez rodzica winna by¢ zwrdécona do wychowawcy w ciggu 3 dni.
Uczen w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze otrzymac nizsza oceng klasyfikacyjna
od przewidywanej.

11. Oceny klasyfikacyjne ($rddroczne) roczne powinny by¢ wystawione nie pozniej
niz 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

12. Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien 1 tylko w przypadku, gdy co najmniej polowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest rowna ocenie, o ktora sie ubiega, lub od niej wyzsza.

13. Uczen nie moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie oceny celujacej, poniewaz jej
uzyskanie regulujg oddzielne przepisy.

14. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nicobecnos$ci na zajgciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac
pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.
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15. Wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych moze by¢ ustalona na podstawie wyniku rocznego
sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci przeprowadzonego na wniosek ucznia lub jego
rodzicow ztozony do dyrektora szkoty w terminie nie pdzniej niz trzy dni po uzyskaniu
wiadomosci o przewidywanej ocenie. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie.

16. Odwotanie od przewidywanej oceny nie dotyczy klasyfikacji §rodroczne;j.

17. Wnioski niespetniajace warunkéw okreslonych w pkt. 14 nie beda rozpatrywane.

18. Dyrektor po rozpatrzeniu wniosku moze wyrazi¢ zgod¢ na roczny sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci, wyznaczajac termin przeprowadzenia go nie pozniej niz trzy dni
przed posiedzeniem Kklasyfikacyjnym rady pedagogicznej i informuje o swojej decyzji
wnioskodawce.

19. Brak zgody dyrektora wymaga uzasadnienia w formie pisemnej.

20. Roczny sprawdzian zawiera wymagania edukacyjne na ocen¢, o ktdra uczen
ubiega sig¢.

21. Roczny sprawdzian z plastyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajgé
komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

22. Sprawdzian przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci
wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé
edukacyjnych. Z przebiegu sprawdzianu nauczyciele sporzadzajg protokdt zawierajacy:
imiona 1 nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych sprawdzian, date, sprawdzone i ocenione
prace pisemne ucznia oraz ustalong ocen¢ wraz z uzasadnieniem. Protokot jest jawny dla
ucznia 1 jego rodzicow.

23. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku

sprawdzianu nie moze by¢ nizsza od przewidywane;.

§ 86

1. Srédroczne i koncoworoczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rodroczng 1 koncoworoczng
ocen¢ zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej
klasy i ocenianego ucznia.

2. Przyjmuje sie nastepujaca skale ocen biezacych, srodrocznych i koncoworocznych
zZ zaje¢ edukacyjnych w klasach IV — VIII:
1) celujagcy — 6 — cel,
2) bardzo dobry — 5 — bdb;

58



3) dobry — 4 — db;

4) dostateczny — 3 — dst;

5) dopuszczajacy — 2 — dop;
6) niedostateczny — 1 — ndst.

3. Dopuszcza si¢ w klasie III stosowanie ocen czastkowych w postaci cyfr
w przedziale 1-6.

4, W Kklasach | — TIII przy klasyfikacji $roédrocznej i koncoworocznej zajeé
edukacyjnych stosuje si¢ ocen¢ opisowa.

5. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztatcenia dla pierwszego etapu edukacyjnego. Wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane Z przejawianymi trudno$ciami w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.

7. Ocena klasyfikacyjna koncoworoczna ustalona zgodnie z postanowieniami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania moze by¢ zmieniona jedynie w wyniku egzaminu
sprawdzajacego lub — w przypadku oceny niedostatecznej — egzaminu poprawkowego.

8. Przewidywane dla ucznia oceny klasyfikacyjne koncoworoczne ($rodroczne)
poszczegdlni  nauczyciele s3 zobowigzani odnotowa¢ w  dzienniku lekcyjnym
W Wyznaczonym miejscu.

9. Wszelkie czynno$ci i dziatania majace na celu zapobieganie niepowodzeniom

ucznidow sg odnotowywane w dokumentacji szkolne;.

§ 87

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Przyjeto nastepujaca skalg ocen zachowania w kl. I — I11:
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1) W — wzorowe;
2) B —bardzo dobre (bez zastrzezen);
3) P — poprawne;
4) N — nieodpowiednie.

3. Szczegotowe kryteria na poszczegodlne oceny zachowania w k1. I - 111:
1) W — wzorowe — uczen wzorowo wypelnia swoje obowigzki. Zgodnie i aktywnie
wspoOlpracuje z innymi w grupie. Zna i stosuje podstawowe zwroty i formy grzeczno$ciowe.
Sumiennie wywigzuje si¢ z zawartych umow 1 wtasnych zobowigzan. Prawidtowo reaguje na
wszelkie polecenia, uwagi. Reprezentuje klase na forum szkoly i miasta w rdznych
konkursach i1 przedsigwzigciach. Jest pomystowy, swoja aktywnos$cig wzbogaca zycie klasy.
Swoja postawa daje dobry przyktad innym;
2) B — bardzo dobre (bez zastrzezen) — uczen potrafi zgodnie i aktywnie wspotpracowac
Z innymi w grupie. Zna i stosuje podstawowe zwroty 1 formy grzecznosciowe. Wywiazuje si¢
sumiennie z zawartych zobowigzan, prawidlowo reaguje na wszelkie polecenia i uwagi.
Wiasciwie angazuje si¢ w obowigzki wynikajace z roli ucznia. Potrafi stucha¢, gdy inni
moéwig. Rozwigzuje konflikty bez agresji i przemocy;
3) P — poprawne — uczen zazwyczaj zgodnie i aktywnie wspotpracuje z innymi W grupie, ale
czasami popada w konflikty z kolegami. Zna podstawowe zasady i formy grzeczno$ciowe, ale
czasami uzywa stow niemieszczacych si¢ w kanonie dobrego wychowania. Zazwyczaj
wywiazuje si¢ z obowiazkéw wynikajacych z roli ucznia;
4) N — nieodpowiednie - uczen nie potrafi pracowa¢ zgodnie i aktywnie wspotpracowac
Z innymi w grupie. Zna, ale nie stosuje podstawowych zwrotéw 1 form grzecznosciowych.
Nie wywiazuje si¢ z obowigzkéw ucznia i wlasnych zobowigzan. Nie reaguje na polecenia
i uwagi. Nie stucha innych i nie wycigga wnioskow z popelionych btgdéw. Swoja postawa
daje zty przyktad innym, co niekorzystnie wptywa na wizerunek klasy.

4. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w kl. IV-VIII ustala sie
wedtug nastepujace;j skali:
1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre — db;
4) poprawne — pop;
5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne — nag.

5. Szczegotowe kryteria na poszczegdlne oceny z zachowania w kl. IV-VIII:
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1) zachowanie wzorowe charakteryzuje ucznia, ktory:

a) osigga maksymalne wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwo$ci, wkladu
pracy i innych uwarunkowan,

b) nie ma nicusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien,

C) uczestniczy w zajeciach szkolnych i pozaszkolnych kot zainteresowan lub w innej
formie rozwija swoje mozliwos$ci odnoszac sukcesy,

d) godnie reprezentuje szkote w konkursach, zawodach i innych imprezach
pozaszkolnych,

e) prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji, jego postawa nacechowana jest
zyczliwoscig w stosunku do otoczenia,

) dba o swoj wyglad, jest zawsze czysty i stosownie ubrany,

g) zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw, rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych
mu lub dobrowolnie podejmowanych prac i1 zadan,

h) w codziennym zyciu szkolnym wykazuje si¢ zyczliwoscig, zawsze reaguje na
dostrzezone przejawy zla, szanuje godnos$¢ osobista wiasng i innych osob, chetnie pomaga
kolegom, wykazuje duza aktywno$¢ w dziataniu na rzecz zespotu,

i) zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na wystgpujace
zagrozenia,

J) jest wolny od natogdéw, swoja postawa daje przyktad do nasladowania, czynnie
wspomaga innych w staraniach o wyj$cie z natogu czy uzaleznienia.

2) zachowanie bardzo dobre charakteryzuje ucznia, ktory:

a) osigga bardzo wysokie wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu
pracy 1 innych uwarunkowan,

b) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spo6znien,

C) wuczestniczy w zajeciach szkolnych Ilub pozaszkolnych kot naukowych,
zainteresowan lub prowadzi samoksztatcenie w wybranym kierunku, co pozwala mu osiggna¢
wysoki poziom wiedzy oraz sukcesy naukowe, artystyczne, sportowe,

d) w rozmowach jest taktowny, zyczliwie usposobiony, zachowuje kulture stowa,

e) dba o swoj wyglad i higieng i nie budzi ona zastrzezen,

f) bardzo czesto dotrzymuje ustalonych termindéw, wykonuje powierzone mu prace
i zadania, chetnie podejmuje dobrowolne zobowigzania, ktore wykonuje terminowo i solidnie,

g) zawsze postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zta, stara si¢ nie
uchybi¢ godnosci wiasnej i innych oséb, szanuje wiasng i cudzg prace, mienie publiczne

I prywatne, angazuje si¢ w pomoc kolegom W nauce i w prace na rzecz zespotu,
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h) przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na wystepujace zagrozenia,
1) jest wolny od natogéw i uzaleznien.
3) zachowanie dobre charakteryzuje ucznia, ktory:

a) osigga wysokie wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy
I innych uwarunkowan,

b) ma niewielkg liczb¢ godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci lub spdznien
(tacznie do 10),

C) uczestniczy w niektorych zajeciach szkolnych kot naukowych, zainteresowan lub
prowadzi samoksztalcenie, co pozwala mu podnie$s¢ swoj poziom wiedzy z przedmiotéw
objetych szkolnym programem nauczania,

d) jest zwykle taktowny i zyczliwie usposobiony, powstrzymuje si¢ od uzywania
niewlasciwego stownictwa,

e) sporadycznie jest niestosownie ubrany lub wykazuje brak dbatosci o higieng,

f) zwykle dotrzymuje ustalonych terminéw i wykonuje powierzone mu prace
I zadania, czasami podejmuje dobrowolne zobowigzania, ktore stara si¢ wykona¢ terminowo
i solidnie,

g) postepuje uczciwie, stara si¢ reagowac na dostrzezone przejawy zta, szanuje wlasng
1 cudzg prace, mienie publiczne 1 prywatne,

h) spowodowal zagrozenie bezpieczenstwa wlasnego lub innych o0séb albo
zlekcewazyl takie zagrozenie, ale zareagowal na zwrécong mu uwage.

4) zachowanie poprawne charakteryzuje ucznia, ktory:

a) osigga przecigtne wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy
1 innych uwarunkowan,

b) czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spdznia si¢ (taczna liczba
godzin nieusprawiedliwionych, nieobecnosci lub spdznien wynosi od 11 do 15),

) sporadycznie uczestniczy w zaj¢ciach szkolnych kot naukowych, zainteresowan
albo prosi nauczycieli o wskazowki do samodzielnej pracy nad soba, uzupelnia wiedze
zdobywang podczas lekcji do poziomu niezbednego dla uzyskiwania dobrych stopni,

d) sporadycznie zachowuje si¢ nietaktownie lub uzywa mato kulturalnego stownictwa
W rozmowie,

e) czasami niestosownie ubiera si¢ lub niedostatecznie dba o higieng,

) niezbyt dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac, terminéw i zadan, rzadko

podejmuje dobrowolne zobowiazania,
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0) kilkakrotnie nie postgpil zgodnie z zasada uczciwo$ci lub nie zareagowal na
ewidentny przejaw zla, uchybil godnos$ci wilasnej lub cudzej, narazil na nieznaczny
uszczerbek mienie publiczne albo prywatne, odmowil pomocy koledze w nauce lub innej
zyciowej sprawie, nie uchyla si¢ od prac na rzecz zespotu,

h) nickiedy lekcewazy zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych o0sob, ale reaguje na
zwracanie uwagi.

5) zachowanie nieodpowiednie charakteryzuje ucznia, ktory:

a) osigga niskic wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy
i innych uwarunkowan,

b) czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spoznia si¢ (taczna liczba godzin
nieusprawiedliwionych, nieobecnosci lub spéznien wynosi od 16 do 25),

C) nie jest =zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go uzyskiwanie
przecigtnych wynikéw w nauce,

d) czesto bywa nietaktowny, czasami uzywa wulgaryzmow,

e) czesto wykazuje brak dbatosci o higieng i odpowiedni strdj,

f) czesto nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub niechetnie i niezbyt starannie
wykonuje powierzone mu prace i zadania, niech¢tnie podejmuje dobrowolne zobowigzania,

g) w swoim postepowaniu czesto nie przestrzega zasady uczciwosci, zwykle nie
reaguje na przejawy zta, niec ma sklonnosci do poszanowania godno$ci wiasnej i innych, nie
wykazuje szacunku dla pracy lub wlasnosci, niechgtnie odnosi si¢ do prosb kolegdw o pomoc,
unika pracy na rzecz zespotu,

h) czesto stwarza zagrozenie lub lekcewazy niebezpieczenstwo i nie zawsze reaguje na
zwracane uwagi,

I) uczen pit alkohol, palit papierosy lub przyjmowat narkotyki i tym samym narazit na
uszczerbek nie tylko wtasne zdrowie, ale i dobre imi¢ szkoty.

6) zachowanie naganne charakteryzuje ucznia, ktory:

a) osigga zdecydowanie zbyt niskie wyniki w nauce w stosunku do swoich
mozliwos$ci, wkladu pracy i innych uwarunkowan,

b) notorycznie spdznia si¢ lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (laczna liczba
spoznien 1 nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci przekracza 25),

C) nie jest zainteresowany samorozwojem ani uzyskiwaniem chocby przeci¢tnych
wynikow W nauce szkolnej,

d) jest zwykle nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny,
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e) bardzo czgsto jest niestosownie ubrany, nie dba o higieng i nie reaguje na zwracane
uwagi,

f) nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu prac i zadan,
nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan,

g) jego postepowanie jest zwykle sprzeczne z zasadg uczciwosci, jest obojetny wobec
przejawdw zta, nie szanuje godnosci wiasnej i innych ludzi, nie widzi potrzeby szanowania
pracy oraz wiasnosci, unika lub odmawia podejmowania jakichkolwiek dziatan na rzecz
innych oséb czy zespotu,

h) czesto jego =zachowanie stwarza =zagrozenie lub czgsto lekcewazy on
bezpieczenstwo i nie zmienia postawy mimo zwracanych uwag,

1) pali papierosy lub pije alkohol w szkole lub poza nig albo starat si¢ do tych natogow
namawia¢ innych.

6. W klasach | - III §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglgdni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 88
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, iz poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
w miar¢ mozliwo$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow poprzez organizowanie
zaj¢¢ wyrdwnawcezych, indywidualizacje wymagan edukacyjnych oraz diagnozowanie
sytuacji 1 mozliwos$ci ucznia we wspdlpracy z pedagogiem szkolnym, wychowawca klasy

i rodzicami.

§ 89
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢é

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalania $rédrocznej lub rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Warunki, tryb i forme¢ egzaminu klasyfikacyjnego okreslaja odrebne przepisy.

§ 90

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ($rdédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna.

§ 91

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni od zakonczenia zajgé
dydaktyczno — wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wickszoscig gtosow; w przypadku

réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
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3. Ustalona przez komisj¢ roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej (§roédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

4. Komisje dziataja w trybie i na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

5. Przepisy ust. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (Srédrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym,
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 92

1. Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze;j.

2. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

3. Uczen klas IV — VIII otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od oceny niedostateczne;.

4. Uczen klas IV — VIII, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, wlicza sie takze roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z kazdego
z tych zajgc.

6. Laureaci konkursow przedmiotowych o =zasiggu wojewddzkim i krajowym
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ($rodroczng) oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim 1 krajowym
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

66



7. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza t¢ sama klasg.

8. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

§ 93

1. Poczawszy od klasy 1V, uczen, ktory w wyniku $rédrocznej badz koncoworocznej
klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajgc
edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb 1 forme¢ egzaminu poprawkowego okreslaja odrebne przepisy

4. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego lub do niego nie przystapit
Z niewyjasnionych przyczyn, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

5. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania,

realizowanym w klasie programowo wyzszej.

§ 94

1. Uczen konczy szkotg podstawowa:
1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej;
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej.

2. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na
ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej] oraz roczne oceny klasyfikacyjne

Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
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programowo nizszych, uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
Ocen¢ z zachowania.
3. Uczen, ktéoremu nie ustala si¢ oceny z zachowania, otrzymuje S$wiadectwo

Z wyrdznieniem, jezeli uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75.

§ 95

1. W Kklasie VIII szkoly podstawowej jest przeprowadzany egzamin dOsmoklasisty
sprawdzajacy poziom opanowania umiejetnosci, ustalonych w standardach wymagan
bedacych podstawg przeprowadzania egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,
okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Egzamin w szkole przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

3. Egzamin 6smoklasisty petni dwie zasadnicze funkcje:
1) okresla poziom wyksztalcenia ogdlnego ucznidéw w zakresie obowigzkowych przedmiotow
egzaminacyjnych 1 zapewnia uczniowi, jego rodzicom, nauczycielom oraz wladzom
oswiatowym informacje zwrotng na temat tego poziomu wyksztalcenia;
2) zastgpuje egzamin wstepny do szkot ponadpodstawowych, ktore wykorzystuja wyniki
egzaminu 0smoklasisty z poszczegélnych przedmiotow jako kryteria w procesie rekrutacji,
jezeli liczba kandydatow jest wieksza niz liczba wolnych miejsc w danej szkole.

4. Warunki i sposoby przeprowadzania egzaminu o6smoklasisty okreslajag odrgbne
przepisy.
§ 96

1. Wewnatrzszkolny system oceniania podlega procesowi ewaluacji w celu
doskonalenia oraz podnoszenia jakosci oceniania.

2. Ewaluacje¢ prowadzi zespot powotany przez dyrektora szkoty oraz nauczyciele
w odniesieniu do przedmiotowego systemu oceniania.

3. Metody ewaluacji stosowane w szkole:
1) rozmowy, wywiady i ankiety skierowane do nauczycieli, rodzicéw, uczniow i absolwentow
szkoty;
2) arkusze samooceny dla nauczycieli 1 uczniow;
3) arkusze obserwacji zaje¢ edukacyjnych;
4) szkolne badania osiggnie¢ uczniow.

4. Ewaluacji dokonuje si¢ w terminach:

1) na poczatku i na koncu etapu ksztatcenia;
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2) na biezaco i podczas roku szkolnego (ewaluacja ksztaltujaca);
3) na koniec roku szkolnego (ewaluacja sumujgca).

5. Odbiorcami ewaluacji sg cztonkowie rady pedagogicznej, rady rodzicéw oraz
samorzadu uczniowskiego.

6. Rada pedagogiczna odpowiednig uchwalg moze wprowadzi¢ przed rozpoczg¢ciem

roku szkolnego zmiany w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.
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ROZDZIAL X

Postanowienia koncowe

§ 97

1. Szkota posiada wtasny sztandar.

2. Awers sztandaru zawiera: na biato-czerwonym tle, posrodku Godlo Panstwa
w kolorze srebrnym. Nad Godtem napis: ,,Szkota Podstawowa”, pod godtem napis: ,,Imienia
Swietej Krolowej Jadwigi w Kalinie”.

3. Rewers sztandaru zawiera na $rodku sylwetk¢ Patronki Szkoty na bialtym tle,
w czterech rogach lilie andegawenskie w kolorze ztotym oraz na dole napis: ,,Mitowac
I Shuzy¢”.

§ 98

1. Szkota posiada wilasny hymn, ktérym jest piesn rozpoczynajaca si¢ od stow:
,,Swiqta Krélowo Jadwigo...”.

2. Hymn jest wykonywany podczas inauguracji roku szkolnego i jego zakonczenia

oraz innych waznych uroczystosci szkolnych.

§ 99
Szkota posiada logo w ksztalcie tarczy uczniowskiej, w kolorze ciemnoczerwonym, na ktorej
znajduje si¢ ztota stylizowana litera J z korong i dwoma liliami andegawenskimi oraz petna

nazwa szkoty w kolorze zottym.

§ 100
Szkota posiada wlasny ceremoniat, ktory obejmuje:
1) uroczystosci inauguracji roku szkolnego;
2) obchodéw Dnia Edukacji Narodowej;
3) pasowania na ucznia klasy pierwszej-slubowania;
4) obchodéw Dnia Patrona;
5) pozegnania klasy VIII;

6) uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.
§ 101
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§102

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
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2. Szkota jest jednostkg budzetows. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki
finansowej i materialowej okreslajg odrebne przepisy.

3. Zmiany w statucie sg wprowadzane na wniosek jednego z organdow szkoty
i uchwalane przez rad¢ pedagogiczng.

4. Dyrektor szkoty jest upowazniony do publikowania ujednoliconego tekstu statutu
w drodze wtasnego zarzadzenia.

5. W sprawach nieuregulowanych w statucie ma zastosowanie Ustawa Prawo
Oswiatowe oraz przepisy wykonawcze.

6. Statut szkoly obowiazuje wszystkich uczniéw, rodzicow, nauczycieli oraz

pracownikow administracji i obstugi szkoty.
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